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BAKGRUND, YRKANDE M.M.

Arbetsformedlingen genomfor en upphandling av ”Konsulttjdnster, informa-
tionsinsatser samt nyforetagarutbildning” dnr Af 2010/070389. Upphand-
lingen avser Arbetsférmedlingens arbetsmarknadsomraden Trollhéttan,

Goteborg, Molndal och Boras.

Arbetsformedlingen har i tilldelningsmeddelande den 22 juni 2010 ldmnat
upplysning om att Arbetsférmedlingen avser teckna kontrakt med Personal-

strategerna 1 Mélardalen AB (Personalstrategerna).

Folkuniversitetet Goteborg (Folkuniversitetet) ansdker om 6verprovning
enligt LOU sdvitt avser arbetsmarknadsomrade Trollhéttan, tjdnst 1, och
yrkar att réttelse ska ske pa sa sétt att Personalstrategernas anbud forkastas.
Till stéd for sin talan anf6r Folkuniversitetet bl.a. f6ljande. I forfragnings-
underlaget for tjénst 1 efterfragas 15-20 utbildningsdagar vid genomforan-
det. Personalstrategerna svarar i sitt anbud att man avser genomfora all teo-
riundervisning i halvdagar. Personalstrategerna uppfyller inte kraven enligt
forfrdgningsunderlaget. De erbjuder halvdagspass och resterande tid dgnas
at hemuppgifter. Detta innebér att endast halva utbildningsdagen &r ldrar-
ledd. Pa sé sétt har Personalstrategerna kunnat erbjuda ett visentligt ldgre

pris dn sina konkurrenter.

Arbetsférmedlingen bes‘rridér bifall till ans6kan och anfér bl.a. féljande. 1
anbudsinbjudan stélls krav pé att utbildningen ska vara 15-20 dagar och att
den ska anpassas till individen. Det stélls dock inte krav pé att varje timme
av undervisningen ska vara lirarledd. Aven om det i Personalstrategernas |
anbud inte uttryckligen anges att utbildningen sker pé heltid har Arbets-
formedlingen gjort bedomningen att Personalstrategernas upplédgg ar vl
genomtinkt och motsvarar efterfragad tjanst. Detta d& det 1 anbudet anges

att den slutliga schemaldggningen sker i samarbete med Arbetsférmedling-
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en — vilket ger mojlighet till individuell anpassning — och mot bakgrund av
att Personalstrategerna under 7.2 bekréftar att anbudet 1&mnas pé de villkor

som framgar av forfragningsunderlaget.
DOMSKAL

Tillimpliga bestdmmelser

1 kap. 9 § LOU har foljande lydelse. Upphandlande myndigheter skall be-
handla leverantorer pa ett likvardigt och icke-diskriminerande sétt samt
genomfora upphandlingar pé ett Sppet sitt. Vid upphandlingar skall vidare
principerna om &msesidigt erkdnnande och proportionalitet iakttas.

16 kap. 2 § forsta stycket LOU har — i tillamplig lydelse — f6ljande lydelse.
Om den upphandlande myndigheten har brutit mot de grundldggande prin-
cipernai 1 kap. 9 § eller ndgon annan bestdimmelse i denna lag och detta
har medfort att leverant6ren lidit eller kan komma att lida skada, skall rit-
ten besluta att upphandlingen skall g6ras om eller att den far avslutas forst
sedan rittelse gjorts.

Handlingarna i mdlet

I forfrégningsunderlaget anges bl.a. f6ljande.

2.2.1 Tjéinst 1 — Nyforetagarutbildning

Tjansten omfattar nyféretagarutbildning for grupper om 10-15 deltagare.
Nyfo6retagarutbildningen innefattar minst 15 och max 20 utbildningsdagar,
vilka fordelas pa en period om cirka 5 veckor. '

Forvaltningsrdttens bedomning

Folkuniversitetet har anfort att Personalstrategerna inte uppfyller kraven
avseende utbildningsdagar eftersom Personalstrategerna avser genomfora

all teoriundervisning i halvdagar.

Forvaltningsrétten finner att forfragningsunderlaget inte ger stéd for att det

skulle finnas ett krav pa det skulle férekomma l4rarledd undervisning hela
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dagar. Upplédgget i Personalstrategernas anbud dr dirfor forenligt med de
krav som stélls. Vad Folkuniversitetet anfort utgér ddrmed inte skél for

ingripande enligt LOU och anstkan hidrom ska saledes avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (Dv 3109/1A LOU)

. ~

Annika Falkenborn

Réadman

Féredragande har varit Mathias L. Jansson




SVERIGES DOMSTOLAR

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6verklaga férvaltningsrittens
beshat ska skriva till Kammarritten i
Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas
eller ldmmnas till forvaltningsritten.

Overklagandet ska ha kommit in &l
forvaltningsritten inom tre veckor frin den
dag da klaganden fick del av beslutet. Tiden
for ovetklagandet for offentligpart riknas
emellertid frin den dag beslutet meddelades.

Om sista dagen for 6verklagandet infaller pa
16rdag, sondag eller helgdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton
racker det att skrivelsen kommer in nista
vardag.

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp 1
kammarritten fordras att provningstillstind
meddelas. Kammarritten ldmmnat
provaingstillstind om det dr av vikt f6r
ledning av rittstillimpningen att
&vetklagandet provas, anledning
forekommer till dndring i det shat vartill
forvaltningsritten kommit eller det annars

finns synnetliga skil att prova Overklagandet.

- Om ptovningstillstdind inte meddelas star
forvaltningsrittens beslut fast. Det ar darfor
viktigt att det klart och tydligt framgir av
overklagandet till kammarritten varfor man
anser att provaingstillstind bér meddelas.

Skrivelsen med verklagande ska
innehalla

1. den klagandes namn, personnummer,
yrke, postadress och telefonnummer.
Dessutom ska adress och
telefonnummer till arbetsplatsen och
eventuell annan plats dir klaganden kan
nis {6t delgivning limnas om dessa
uppgifter inte tidigare uppgetts i malet.
Om nigon person- eller adressuppgift
andras 4r det viktigt att anmélan snarast
gors till kammarritten,

2. det beslut som 6verklagas med uppgift

3. om forvaltningsrittens namn,
malnummer samt dagen for beslutet,

4. de skil som klaganden anger till stod for
begiran om prévningstilstand,

5. den indring av forvaltningsrittens beslut
som klaganden vill £ till stand,

6. de bevis som klaganden vill 4beropa och
vad han/hon vill stytka med varje
sarskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undettecknad av
klaganden eller hans ombud. Adressen till
forvaltningsritten framgér av beslutet. Om
klaganden anlitar ombud ska denne sédnda in
fullmakt i otiginal samt uppge sitt namn,
adtess och telefonnummer.

Om nigon person- eller adressuppgift
andras, ska Ni utan drdjsmél anmila
indringen till kammarritten.

I mal om Sverprdvning enligt lagen
(2007:1091) om offentlig upphandling eller
lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energi, transporter och
posttjanster fir avtal slutas innan tiden for
ovetklagande av rittens dom eller beshut har
16pt ut. I de flesta fall fir avtal slatas nir tio
dagar har gatt frin det att ritten avgjort
milet eller upphivt ett interimistiskt beshut. I
vissa fall fir avtal shutas omedelbart. Bitt
&verklagande av rittens avgdrande fir inte
provas sedan avtal har slutits. Fullstindig
information finns i 16 kapitlet i de ovan
angivna lagarna.

Behover Ni fler upplysningar om hur man
Svetklagar kan Ni vinda Er till
férvaltningsratten.

DV 3109/1A LOU






